UCHWALA Nr 209 / 4252/ 20
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 13 pazdziernika 2020r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Podkarpackiego Zespotu Placowek Wojewoédzkich w Rzeszowie.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2020 r. poz. 1668 t.j.), art. 63 ust. 10, art. 188 ust. 3 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910), § 9 ust. 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2019 r. poz. 1045) oraz § 1 ust. 1 i 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587 z p6zn. zm.),

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§ 1

1. Ogtasza sie konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Podkarpackiego
Zespotu Placéwek Wojewodzkich w Rzeszowie.
2. Tres¢ ogtoszenia stanowi zatgcznik do uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie dyrektorowi Departamentu Edukacji, Nauki i Sportu
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Podkarpackiego.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia-



Zatgcznik do Uchwaty Nr 209/4252/20
Zarzadu Wojewodztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie

z dnia 13 pazdziernika 2020r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie

ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora:

Podkarpackiego Zespotu Placowek Wojewodzkich w Rzeszowie
ul. Niedzielskiego 2, 35-036 Rzeszéw

1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
ktory spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1)

3)

4)

5)

6)
7)

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub

rownorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania

stanowiska nauczyciela w placéwce doskonalenia nauczycieli lub placowce

wchodzacej w sktad Podkarpackiego Zespotu Placéwek Wojewodzkich

w Rzeszowie, w ktérej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg

najwyzsze,

ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia

magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs

kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami

w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,

posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku

nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela

akademickiego,

uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy
lub,

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy
w okresie ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym,

ma petng zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.

1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2019 r. poz.



2215), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. z 2020 r. poz. 85 z p6zn. zm.) lub karg dyscyplinarng,
o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz.U z 2017 r. poz. 2183 z pézn. zm), oraz nie toczy
sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne,

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego,

10)nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
$srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1440 z p6zn. zm.),

11)w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$é jezyka polskiego
poswiadczong na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika
1999 r. o0 jezyku polskim (Dz. U. 22019 r. poz. 1480, ukoriczyt studia pierwszego
stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku
filologia polska, lub jest tumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

. Do konkursu moze przystapi¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia

lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymég ten nie dotyczy obywateli
panstw czionkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej,

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny,

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz
pracy na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10i 11.

Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania
i rozwoju Podkarpackiego Zespotu Placéwek Wojewédzkich w Rzeszowie,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcego w szczegblnosci
informacije o:
— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku

osoby niebedacej nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
— imie (imiona) i nazwisko,
— date i miejsce urodzenia,
— obywatelstwo,
— miejsce zamieszkania (adres do korespondencii),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy: $wiadectw pracy,



zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

5) pos$wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztaicenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych
studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studiéw podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoriczenia studiéw podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
Z zakresu zarzgdzania o$wiatg,

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢
z oryginatem kopie dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim (Dz. U. z 2019 r. poz. 1480) lub dyplomu ukonczenia studiéw
pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub dokumentu potwierdzajacego
prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka polskiego,

7) pos$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego Ilub postepowanie
dyscyplinarne,

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

10)oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31
ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1440 z pdzn. zm.),

11)oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow
(Dz.U. z 2020 r. poz. 306 z p6zn. zm.) - w przypadku kandydata urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12)poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela,

13)poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

14)oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2019 r. poz. 2215), aw przypadku nauczyciela
akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2020 r.
poz. 85 z pézn. zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U z 2017 r.
poz. 2183 z p6zn. zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

15)o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych
i korzysta z petni praw publicznych.



Oferty nalezy sktada¢ w terminie 14 dni od dnia ukazania si¢ ogtoszenia —
do godz. 15°°, na adres: Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Podkarpackiego
Departament Edukacji, Nauki i Sportu; 35-010 Rzeszéw, al. tukasza Cieplinskiego
4, w zamknietych kopertach z podanym na kopercie adresem zwrotnym (imie
i nazwisko wraz z doktadnym adresem do korespondencji oraz numerem telefonu)
i dopiskiem ,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Podkarpackiego
Zespotu Placowek Wojewoddzkich w Rzeszowie — nie otwieraé przed uptywem
terminu do sktadania ofert”. Oferty, ktére wptyng po terminie wyzej okreSlonym nie
beda rozpatrywane. O dacie zlozenia oferty decyduje data wptywu do Urzedu.

Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektroniczne;j.

Okres powierzenia stanowiska dyrektora Podkarpackiego Zespotu Placéwek
Wojewoddzkich w Rzeszowie — do dnia 31 sierpnia 2025 r.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Wojewddztwa
Podkarpackiego w Rzeszowie.

Tryb pracy komisji konkursowej okresla rozporzadzenia Ministra Edukacii
Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U. poz. 1587 z pézn. zm.).

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW

Zgodnie z art. 13 ogoéinego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1)

2)

3)

administratorem danych osobowych kandydatéw na stanowiska dyrektora
Podkarpackiego Zespotu Placowek Wojewoddzkich w Rzeszowie jest Zarzad
Wojewodztwa Podkarpackiego z siedzibg w Rzeszowie, al. tukasza Cieplinskiego
4, 35-010 Rzeszdw,

kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — iod@podkarpackie.pl, telefonicznie
17 747 67 09, listownie na adres Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Podkarpackiego w Rzeszowie al. tukasza Cieplinskiego 4 , 35-010 Rzeszow,
kontakt osobisty w siedzibie Urzedu przy al. tukasza Cieplinskiego 4 w Rzeszowie,
dane osobowe bedg przetwarzane w celu powierzenia stanowiska dyrektora
Podkarpackiego Zespotu Placowek Wojewddzkich w Rzeszowie — na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogdélnego rozporzagdzenia o ochronie danych osobowych,
przepisdéw ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2020 r. poz.
910 oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej Ilub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz.
1587 z pézn. zm.),




4) dane osobowe podane w niniejszym wniosku beda przetwarzane przez okres
niezbedny do realizacji celu przetwarzania, oraz przez okres wynikajgcy
z przepisébw w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw
akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych,

5) dane osobowe zawarte w ofercie konkursowej nie bedg przekazywane do parstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowej,

6) kandydatowi przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, Zgdania
ich sprostowania, usuniecia (jezeli podstawa ich przetwarzania nie jest obowigzek
prawny) lub ograniczenia przetwarzania,

7) kandydatowi przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych,

8) podanie danych osobowych wynika z przepisow prawa jest dobrowolne jednakze
niepodanie danych uniemozliwi wziecie udziatu w konkursie,

9) odbiorcg danych osobowych beda podmioty upowaznione na podstawie przepiséw
prawa,

10)dane osobowe podane w ofercie konkursowej nie beda poddawane
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym réowniez profilowaniu.



